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Die Delegierten der 61 Mitgliedsverbände des 
Landesfrauenrates wählen Anfang 2021 einen 
neuen Vorstand. Die Beteiligung bei der Brief-
wahl liegt bei über 90 Prozent. Als Vorsitzende 
wird Marion Övermöhle-Mühlbach aus Hohen-
hameln im Amt bestätigt. Neue stellvertretende 
Vorsitzende ist Dr. Barbara Hartung (Hannover). 
Als Schatzmeisterin wird Cornelia Klaus (Burg-
dorf) und als Schriftführerin Simone Pifan (Peine) 
wiedergewählt. Die Delegierten wählen weitere 
fünf Vorstandsmitglieder neu: Veronika Bujny 
(Westoverledingen), Ingeborg Cramm (Einbeck), 
Jessica Lach (Hannover), Hella Mahler (Uetze-
Hänigsen) und Dr. Elisabeth Siegmund-Schultze 
(Hannover). Der Vorstand ist für drei Jahre gewählt 
und vertritt die Interessen von über 2,2 Millionen 
organisierten Frauen in Niedersachsen.

Aus dem Vorstand scheiden aus die stell-
vertretende Vorsitzende Dr. Christa Karras 
(Braunschweig) und die Beisitzerinnen Sabine 
Gräßler-Zorn (Hannover), Bela Lange (Aue-
tal), Mechthild Schramme-Haack (Hanno-
ver), Colette Thiemann (Wunstorf) und Ulrike 
Weddig (Hildesheim). Der LFRN ehrt die ausschei-
denden Vorstandsfrauen mit der Ehrennadel Sil-
berne Schwinge.

Delegiertenversammlungen

Die 1. Delegiertenversammlung am 26. März trifft sich on-
line – hier stellt sich der gewählte Vorstand vor. Ein großes 
Dankeschön geht an die ausscheidenden Vorstandsfrauen. 
Weiterhin verabschieden die Delegierten im Frühjahr die 
Resolutionen „Sofortige Umsetzung der Istanbul-Konven-
tion in Europa – Solidarität mit den Frauen in der Türkei“ 
und „Geschlechtergerecht aus der Krise“.

Nach zwei Jahren, die von Videokonferenzen be-
stimmt waren, kann die 2. Delegiertenversammlung am 
13. November im Stephansstift in Hannover endlich wieder 
in Präsenz stattfinden. Damit können sich die Delegierten 
der Mitgliedsorganisationen nach langer Zeit wieder einmal 

direkt und persönlich austauschen. Neben dem Arbeitsbe-
richt steht eine umfangreiche Satzungsänderung auf dem 
Programm. Im Mittelpunkt der Fachtagung „Digitalisierung 
geschlechtergerecht gestalten!“ am Vormittag steht der 
Dritte Gleichstellungsbericht der Bundesregierung, der ein 
Gutachten zum Thema Digitalisierung enthält. Der LFRN 
richtet die Fachgruppe „Digitalisierung geschlechtergerecht 
gestalten!“ ein. Als neuer Mitgliedsverband wird der Sozial-
verband VdK Niedersachsen-Bremen e.V. aufgenommen, 
vorgestellt von der Landesfrauensprecherin Gunda Men-
kens (Hude). Verabschiedet wird auf Antrag des Hebam-
menverbandes die Resolution „Wohnortnahe Geburtshilfe 
in Niedersachsen sichern“.

Umsetzung der Istanbul-Konvention

Vertreterinnen der Frauenverbände und der Gleichstel-
lungsbüros rufen am 16. September gemeinsam zu einer 
Demonstration vor dem Niedersächsischen Landtag auf. 
Sie übergeben einen Forderungskatalog zur geplanten 
Änderung der Richtlinie für die Finanzierung der Frauen-
häuser und Beratungsstellen in Niedersachsen.
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Der Vorstand mit Jessica Lach, Dr. Elisabeth Siegmund-Schultze, 

Geschäftsführerin Antje Peters, Hella Mahler, Cornelia Klaus, Dr. Barbara 

Hartung, Marion Övermöhle-Mühlbach, Ingeborg Cramm, Veronika Bujny, 

Teamassistenz Maike Reimann (v.l.) beim Strategieworkshop am 18. September 

in Hohenhameln-Ohlum.

Marion Övermöhle-Mühlbach überbringt das Grußwort des LFRN. 

� Foto: LFRN

Aus dem Landesfrauenrat
Frauenlobby mit neuem Vorstand

Weitere Infos und Kurzportraits des Vortands: 
www.landesfrauenrat-nds.de/vorstand



Konferenz der  
Landesfrauenräte
„Parlamente sind – auf Bundes-, Landes-, regionaler und 
kommunaler Ebene – wesentliche Orte der gesellschaftli-
chen und politischen Willensbildung und Gestaltung. Frauen 
– die Mehrheit der Bevölkerung – müssen hier entsprechend 
vertreten sein“, heißt es in der von der Konferenz der Lan-
desfrauenräte (KLFR) im Juni verabschiedeten Resolution 
„Höchste Zeit für Parität!“.

Die KLFR 2021 findet als Online-Konferenz unter dem Vorsitz 
des LFRN am 11./12. Juni statt. Es nehmen Vertreterinnen 
aller 16 Landesfrauenräte und des Deutschen Frauenrates 
teil. Seit 1996 tagt der Zusammenschluss der Landesfrauen-
räte mit rotierendem Vorsitz einmal im Jahr. Seit 2017 setzt 
sich die KLFR für verfassungskonforme Gesetzesvorschläge 
zur Erreichung der gleichen Repräsentanz von Frauen und 
Männern in den Parlamenten ein.

Die Konferenz startet mit dem öffentlichen Fachforum 
Parität, 140 Teilnehmer*innen aus dem Bundesge-
biet sind zugeschaltet. Sie hören den Fachvortrag von 
Prof. Dr. Silke Laskowski und diskutieren über die Um-
setzung der Parität in vier Workshops. Es informieren 
der Frauenpolitische Rat Land Brandenburg über das 
Projekt „Von Nüscht kommt Nüscht – Lokalpolitik sel-
ber machen“ (www.brandenburg-paritaetisch.de) und 
der LandesFrauenRat Schleswig-Holstein e.V. über „Im 
echten Norden: Parität in Sicht / Gleiche Macht für alle“ 
www.gleiche-macht-fuer-alle.de). In weiteren Workshops 
stellt der Landesfrauenrat Sachsen- Anhalt e.V. die Initiative 
„Parité in Sachsen-Anhalt“ für ein Landesparitätsgesetz 
vor (www.landesfrauenrat.de) und das erfolgreiche nie-
dersächsische Mentoringprojekt „FrauMachtDemokratie“ 
wird durch Gleichberechtigung und Vernetzung e.V. 
(www.frau-macht- demokratie.de) präsentiert.

Die Vertreterinnen der Landesfrauenräte sprechen sich 
auf Antrag des Landesfrauenrates Thüringen dafür aus, 
im Anschluss an die Bundestagswahl eine Wahlprüfungs-
beschwerde zu unterstützen. Weiterhin fordert die KLFR 
eine angemessene Bezahlung in der Kranken- und Alten-
pflege, die Unterstützung bei der Digitalisierung des Ein-
zelhandels und die Sozialversicherungspflicht ab dem 
1. Cent sowie Maßnahmen und Initiativen zur Beseitigung 
von Geschlechterungleichheiten im Bereich „Künstliche In-
telligenz“. Sie setzt sich für fest an Elternteile gebundene 
Zeiträume der Elternzeitnahme ein sowie für ein umfassen-
des Konzept zur Sicherstellung des Versorgungsangebotes 
zur Vornahme von Schwangerschaftsabbrüchen und die 
vollständige Streichung des § 218. Darüber hinaus fordert 
die Konferenz die nachhaltige Finanzierung von Frauenver-
bänden und die Einrichtung einer KLFR-Bundeskoordinie-
rungsstelle.

Die KLFR 2021 wird gefördert durch das Bundesministerium 
für Familie, Senioren, Frauen und Jugend und durch das Nie-
dersächsische Ministerium für Soziales, Gesundheit und 
Gleichstellung. Die Geschäftsführung und Durchführung 
der KLFR 2022 zum Schwerpunktthema „Equal Care“ hat der 
Frauenrat Nordrhein-Westfalen übernommen.

Die Beschlüsse der KLFR sind hier nachzulesen: 
klfr-deutschland.jimdofree.com
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Cornelia Klaus und Dr. Barbara Hartung (v.l.)

Ministerpräsident Stephan Weil begrüßt die Teilnehmerinnen  

� Fotos: LFRN / Sebastian Leu

Jesscia Lach und Marion Övermöhle-Mühlbach (v.l.)



Erfolgreicher Start für  
fünf frauenORTE ...
Nach einer pandemiebedingten kurzen Pause im Jahr 
2020 gehen 2021 gleich fünf neue frauenORTE Nieder-
sachsen an den Start. Der Landesfrauenrat würdigt da-
mit die Leistungen von fünf außergewöhnlichen Frauen, 
die mit ihrem Handeln Kultur, Politik und Wirtschaft des 
heutigen Niedersachsens geprägt und bereichert ha-
ben.

Im März eröffnet der 43. frauenORT 
Paula Modersohn-Becker in Worps-
wede. Paula Modersohn-Becker 
(1876-1907) gilt als Wegbereiterin 
des deutschen Expressionismus, 
wenngleich ihr die Anerkennung 
zu Lebzeiten verwehrt bleibt. Mit 
Willenskraft und Mut, persönliche 
Einschränkungen hinnehmend, 
entwickelt die junge Frau ihren 
eigenen künstlerischen Ausdruck 

und schafft bahnbrechende Werke. Erst posthum tritt ihr 
immens großes Schaffenswerk zutage.

Im Juni folgt der Startschuss für 
gleich zwei neue frauenORTE: 
Zunächst für den 44. frauenORT 
Kaiserin Richenza in Königslut-
ter am Elm. Als selbstbewusste 
Herrscherin prägt Richenza von 
Northeim (ca. 1087/89-1141) die 
Reichsgeschichte im 12. Jahrhun-
dert. An der Seite von Lothar von 
Süpplingenburg steigt sie 1125 zur 
Königin und 1133 zur Kaiserin auf. 

Ihre Handlungsspielräume weiß sie geschickt zu nutzen 
und stärkt damit die Stabilität der Herrschaft. Insbeson-
dere nach dem Tod ihres Mannes ab 1137 wirkt die Macht-
politikerin eigenständig.

Ebenfalls im Juni eröffnet der 
45.  frauenORT Marianne Fritzen 
in Lüchow. Marianne Fritzen (1924-
2016) steht für den gewaltfreien 
Widerstand und ein breites gesell-
schaftliches Bündnis gegen Atom-
kraft. Sie ist ein Beispiel für viele 
Frauen, die diese Protestbewegung 
maßgeblich geprägt haben. Die Ak-
tivistin bildet sich zur Expertin in 
Fragen der Atomenergie, übernimmt 

als Erste den Vorsitz der Bürgerinitiative Umweltschutz (BI) 
und gründet später u.a. das Gorleben Archiv.

Der Auftakt für den 46. frauenORT 
Henriette Praesent in der Hanse-
stadt Uelzen folgt im September. 
Die Kauffrau Henriette Praesent 
(1782-1856) ist im 19. Jahrhundert 
Inhaberin und Leiterin des Unter-
nehmens „Joh. Christian Praesent 
Wwe.“ Nach dem Tod ihres Man-
nes führt sie den Handel erfolg-
reich weiter und baut ihn in den 30 
Jahren ihrer beruflichen Tätigkeit 

zu einem der größten norddeutschen Handelsunterneh-
men aus.

Last but not least eröffnet im 
Oktober der 47. frauenORTE Sara 
Oppenheimer in Esens, eine be-
kannte Opernsängerin ihrer Zeit. Als 
junge Frau bricht Sara Oppenheimer 
(1844- 1906) aus ihrem ländlich ge-
prägten Umfeld aus und schafft 
den Sprung an das renommierte 
Konservatorium in Leipzig. Dort 
entwickelt sie ihre Stimme mit Mut 
und Entschlossenheit und etabliert 

sich als Berufsmusikerin am Stadttheater Frankfurt/Main. 
Ihre festen Engagements ermöglichen ihr ein eigenes Ein-
kommen, dennoch muss sie sich als Frau gegen Vorurteile 
durchsetzen.

... und eine neue Broschüre

Die erweiterte und aktualisierte Broschüre „Auf den 
Spuren bedeutender Frauen – mit 47 frauenORTEN“, die 
Ende 2021 in den Druck geht, stellt diese und alle anderen 
frauenORTE Niedersachsen mitsamt den kulturtouristischen 
Angeboten der einzelnen Standorte vor. Auch die Angaben 
zum niedersächsischen Radwegenetzes sind aktualisiert 
sowie um einen Hinweis auf den neuen Cato Bontjes van 
Beek-Radweg ergänzt.

Weitere Informationen: 
www.frauenorte-niedersachsen.de
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Foto: LFRN | Grafik: Susanne Hilmer

Fotonachweise: www.frauenorte-niedersachsen.de



Gespräche, Vorträge, Ehrungen und Jubiläen
Niedersachsen sagt Danke
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Karin Labinsky-Meyer, Eva Hibbeler, Anita 

Augspurg (Birgit Scheibe), Christine Borchers,  

Dr. Barbara Hartung (vorne v.l.n.r).  

� Foto: Landkreis Verden

Cornelia Könneker und Ministerpräsident Stephan Weil.  

� Foto: Niedersächsische Staatskanzlei

Aus Anlass des 75jährigen Landesjubiläums ehrt der 
Niedersächsische Ministerpräsident am 23. August 
im Galeriegebäude Herrenhausen elf Bürgerinnen 
und Bürgern für ihr Engagement. Die ehemalige Vor-
sitzende des Landesfrauenrates Cornelia Könneker 
aus Hohenhameln erhält von Stephan Weil das Ver-
dienstkreuz am Bande für ihr Engagement im Bereich 
Gleichstellung und Landfrauenarbeit. Cornelia Könne-
ker engagiert sich seit über 20 Jahren für die Frauen 
in Niedersachsen, u.a. seit 2005 als Vorsitzende der 
Landfrauen im Kreisverband Peine. Von 2008 bis 2011 
war sie Vorsitzende des Landesfrauenrates und hat 
die Frauenlobby in der Öffentlichkeit und unterschied-
lichsten Gremien vertreten. Wir gratulieren!

Wechsel an der Spitze  
des Sozialministeriums

Der geschäftsführende Vorstand trifft sich am 1. Juli zur 
Videokonferenz mit der neuen Niedersächsischen So-
zialministerin Daniela Behrens. Der LFRN hat den Wech-
sel an der Spitze des Ministeriums mit guten Wünschen 
für ihren Start im Amt und der Hoffnung verbunden, 
dass trotz der Corona-Pandemie die wichtigen gleich-
stellungspolitischen Vorhaben dieser Legislaturperiode 
wie die Reform des NGG und ein Paritätsgesetz zügig 
vorangebracht und umgesetzt werden.

Sozialministerin Dr. Carola Reimann ist Anfang März 
aus gesundheitlichen Gründen von ihrem Amt zurück-
getreten. „Der Landesfrauenrat hat mit Carola Reimann 
eine engagierte Streiterin für die Gleichberechtigung 
und Unterstützerin für ein Paritätsgesetz an der Seite 
gehabt und bedankt sich für die gute Zusammenarbeit“, 
so die LFRN-Vorsitzende Marion Övermöhle-Mühlbach 
in einer Pressemittelung.

Ihr habt die Wahl.  
Nutzt sie!

So beginnt der Appell der Frauenrecht-
lerin Anita Augspurg, dargestellt von der 
Schauspielerin Brigit Scheibe zu Beginn 
der Sitzung des Kreisfrauenrates im 
Juli in Verden. Zu Gast im Kreishaus ist 
Dr. Barbara Hartung. Die stellvertretende 
Vorsitzende des Landesfrauenrates refe-
riert zum Thema „PARI … WAS? Parität in 
Politik und Parlamenten“. Ziel ist eine ver-
bindliche gesetzliche Regelung zur Parität 
in Politik und Parlamenten. „Es ist höchste 
Zeit für Parität!“, so Karin Labinsky-Meyer, 
Vorsitzende des Kreisfrauenrates.
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Danke für die Kooperation
Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und 
Jugend • Deutscher Frauenrat e.V. • Europäisches Infor-
mations-Zentrum Niedersachsen (EIZ) • Frauenpolitische 
Sprecherinnen der Fraktionen des Niedersächsischen 
Landtages • Konferenz der Landesfrauenräte (KLFR) • 
Klosterkammer Hannover • Landespräventionsrat Nie-
dersachen • LAG Gleichstellung • Niedersächsisches 
Ministerium für Soziales, Gesundheit und Gleichstellung 

• Niedersächsische Staatskanzlei • NDR Kultur • Refe-
rat für Frauen und Gleichstellung der Landeshauptstadt 
Hannover • Team Gleichstellung der Region Hannover 
• Tourismus Marketing Niedersachsen • Unternehmer-
verbände Niedersachsen • Vernetzungsstelle für Gleich-
berechtigung, Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte • 
WOLLNY Seminar

Finanzentwicklung
Die Arbeit im Landesfrauenrat ist geprägt vom starken 
ehrenamtlichen Engagement des Vorstandes sowie dem 
professionellen Verbandsmanagement der Geschäfts-
stelle. Voraussetzung für eine satzungsgemäße Um-
setzung der Ziele ist die gesicherte Finanzierung der 
Frauenlobby. Die Eigenmittel betragen ca. 25 Prozent 
der Gesamteinnahmen; auch 2021 fallen sie geringer 
aus aufgrund der Absage von Veranstaltungen in Folge 
der Corona-Pandemie. Wichtigster Bestandteil der Fi-

nanzierung bleibt die jährlich neu zu beantragende Lan-
deszuwendung. Bei den Ausgaben sind die Kosten zur 
Unterhaltung der Geschäftsstelle, die Personalkosten, 
die Unterstützung des ehrenamtlichen Engagements und 
die Öffentlichkeitsarbeit zu nennen. Der Landesfrauenrat 
ist neben der Landesförderung weiterhin ganz besonders 
auf die Unterstützung durch den finanziellen Beitrag der 
Fördermitglieder und auf Kooperationen im Rahmen der 
Veranstaltungen angewiesen.

Entwicklung der Eigenmittel 2017 - 2021

2017 2018 2019 2020 2021

1	 Mitgliedsbeiträge 6.000 6.052 6.160 6.080 5.927

2	 Förderbeiträge 16.975 16.925 16.900 17.420 17.030

3	 Spenden 3.846 6.095 3.849 3.827 3.447

4	 Teilnahmebeiträge 
	 Veranstaltungen

5.603 4.859 5.430 1.904 2.660

Eigenmittel 32.424 33.931 32.339 29.231 29.064
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Silvia Breher
„Ich bin Fördermitglied, weil sich im Landesfrauenrat Niedersachsen bereits über 
60 Verbände und Gruppen zusammengeschlossen haben und sich hier tolle Frauen für 
Frauen engagieren. Der Austausch und die Zusammenarbeit in diesem Netzwerk sind 
viel wert, wenn man etwas bewegen möchte. Da bin ich gerne dabei!“

Heidi Linder
„Ich bin Fördermitglied, weil ich damit das vielfältige frauenpolitische Engagement des 
Verbandes unterstützen kann und als ehemalige Projektkoordinatorin der frauenORTE 
Niedersachsen nah dran bleibe am kontinuierlichen Wachsen dieser großartigen Ini-
tiative.“
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Der Landesfrauenrat freut sich über weitere Förder*innen, die unsere Arbeit unterstützen.  
www.landesfrauenrat-nds.de



Der Landesfrauenrat geht unter die Podcaster*innen – 
und zwar mit einem ersten prominenten Interviewgast: 
Jutta Allmendinger. Die Soziologin fordert in Folge 1: „Wir 
müssen wieder lauter werden!“, und sie erläutert sach-
kundig und auf Studien basierend, wie die Corona-Krise 
Frauen zu Verliererinnen macht.

Dieser erste „fifty fifty“-Podcast erscheint zum Interna-
tionalen Frauentag am 8. März 2021 und der Name ist Pro-
gramm. „fifty fifty“, das steht für Halbe Halbe – Gleiche 
Macht für Frauen und Männer. Das Audio-Angebot bietet 
eine weitere Möglichkeit, Position zu frauenpolitischen Fra-
gen zu beziehen und wichtige Themen vorzustellen. Ganz 
nach dem Motto unseres Podcasts: aktuell und anregend, 
informativ und unterhaltsam, kontrovers und kritisch.

Das Konzept der Podcast-Reihe ist von Ita Niehaus und 
Andrea Schwyzer. Die beiden Hörfunk-Journalistinnen 
setzen „fifty fifty“ im lockeren Schlagabtausch auch 
gemeinsam um.

Zum „Girls̀ Day – Mädchen-Zukunftstag“ am 22. April geht 
die zweite Folge online. Schülerinnen aus Hannover spre-
chen über ihre Erfahrungen mit dem Aktionstag und über 
ihre Vorbilder. Vor allem aber geht es um die Frage, warum 
weibliche Vorbilder auch heute noch so wichtig sind.

Im ersten Jahr sind u.a. auch die Niedersächsische Gleich-
stellungsministerin Daniela Behrens, die Juristin Silke 

Ruth Laskowski und der Filme-
macher Torsten Körner („Die 
Unbeugsamen“) zu Gast. 
Sie äußern sich zu Fragen 
wie: Was können wir tun, 
damit Frauen künftig 
noch mehr Rathäuser 
und Kreistage erobern? 
Wie stehen die Chancen, 
Parität in Parlamenten 
tatsächlich zu verwirkli-
chen? Und: Inwiefern müs-
sen sich Männer bewegen, um 
diese Prozesse voranzutreiben?

Bisher sind fünf Folgen von „fifty fifty“ online. Sie sind 
mit einem Kurztext auf der LFRN-Website veröffentlicht 
und auch auf YouTube und Spotify zu hören. Die Sendun-
gen erscheinen zu aktuellen Anlässen – und zwar in den 
vielfältigen journalistischen Formen eines Radio-Maga-
zins: als Interview, Hörfunk-Beitrag oder als Talkrunde.

2022 setzen wir unsere Podcast-Reihe „fifty fifty“ fort. 
„Mehr Frauen in Führung“ lautet dann das Thema mit 
Fokus auf Niedersachsen – aber auch mit Blick über den 
Tellerrand. Die erste Folge erscheint zum Internationalen 
Frauentag am 8. März.

www.landesfrauenrat-nds.de
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Vorstand Landesfrauenrat Niedersachsen e.V.
Vorsitzende: Marion Övermöhle-Mühlbach 
Stellvertretende Vorsitzende: Dr. Barbara Hartung
Schatzmeisterin: Cornelia Klaus
Vorstandsmitglieder: Veronika Bujny, Ingeborg Cramm, Jessica Lach, Hella Mahler,  
 Dr. Elisabeth Siegmund-Schultze
Geschäftsführerin: Antje Peters
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Ich / Wir werde(n) mit Wirkung ab  

                                                             Fördermitglied des  

Landesfrauenrates Niedersachsen e.V. und zahle(n) 

einen Beitrag von  

monatlich*):  

  10 €     15 €     25 €         oder mehr     €

Zahlungsweise*):             jährlich           halbjährlich

Ich bin / Wir sind damit einverstanden, als Förder- 

mitglied öffentlich genannt zu werden*):  

   Ja     Nein 

*) Bitte Zutreffendes ankreuzen

Ja, Fördermitglied werden.. .

Bis auf Widerruf erteile(n) ich / wir dem Landesfrauenrat eine Einzugs-

ermächtigung für den zu entrichtenden Förderbeitrag. Um Verwal-

tungskosten zu sparen, zieht der Landesfrauenrat den Jahresbeitrag 

(wie oben angekreuzt) per Lastschrift zu Beginn des Jahres in einer 

Summe oder in zwei Halbjahresbeträgen ein. 

Die Förderbeiträge sind steuerabzugsfähig. Eine Spendenbescheini-

gung wird zu Beginn des Folgejahres übersandt. Die Fördermitglied-

schaft kann jeweils zum Jahresende gekündigt werden.

…………………………………………………………...............………………….

Vorname / Name / Titel

…………………………………………………………...............………………….

Straße / Hausnummer

…………………………………………………………...............………………….

PLZ / Ort

                                                 …........……………...............………………….

Geburtsdatum                           Telefon / Fax

…………………………………………………………...............………………….

E-Mail

|  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  | 

IBAN

|  |  |  |  |  |  |  |  |  ...............................................………...…….

BIC                                            oder Geldinstitut

…………………………………………………………...............………………….

Datum / Unterschrift

|  |  |  |  |  |  |  |  |

……………………………………………………....
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Geschäftsstelle
Hilde-Schneider-Allee 25
30173 Hannover
Telefon 0511 321031

mail@landesfrauenrat-nds.de
www.landesfrauenrat-nds.de

Gefördert durch:

Fördern Sie den  
Landesfrauenrat
Als Fördermitglied erweitern Sie  
unser Netzwerk und verleihen  
Fraueninteressen mehr Gewicht.  

Sie unterstützen unsere Arbeit  
finanziell und ideell.  

Sie haben die Möglichkeit, neue  
Kontakte zu knüpfen sowie Infor-
mationen und Erfahrungen aus- 
zutauschen.

www.landesfrauenrat-nds.de

Niedersächsisches Ministerium 

für Soziales, Gesundheit

und Gleichstellung

Zusammenschluss Niedersächsischer Frauenverbände 

und Frauengruppen gemischter Verbände

Landesfrauenrat

www.landesfrauenrat-nds.de

solidarisch  streitbar  selbstbestimmt

Zusammenschluss Niedersächsischer Frauenverbände 

und Frauengruppen gemischter Verbände

Rollenbilder
Gendergerechte Sprache

Parität in Politik und Wirtschaft
Gleichberechtigung

Keine Gewalt 
      gegen Frauen

Frauengesundheit

Frauenpolitik

Frauen in Führung
Chancengleichheit für Frauen

24 | Frauen Union der CDU in Niedersachsen
www.fu-niedersachsen.de

25 | Frauengruppe des Niedersächsischen 
Integrationsrates
www.nds-nir.de

26 | Frauenrat im Landkreis Cuxhaven e.V.

27 | Frauenräume in Celle e.V.
www.mgh-celle.de

28 | Frauenzentrum Frauen(t)räume 
Gifhorn e.V.
www.frauenzentrum-gf.de

29 | GEDOK NiedersachsenHannover
www.gedok-niedersachsenhannover.de

30 | Hebammenverband Niedersachsen e.V.
www.hebammen-niedersachsen.de

31 | Jüdischer Frauenverein im Landesverband 
der Jüdischen Gemeinden von Niedersachsen

32 | Katholische Frauengemeinschaft 
Deutschlands, LAG Niedersachsen
www.kfd.de

33 | Katholischer Deutscher Frauenbund,  
Diözesanverband Hildesheim
www.frauenbund.de

34 | Kobra e.V.
www.kobra-hannover.de

35 | Konvent evangelischer Theologinnen  
in der ev.-luth. Landeskirche Hannovers
www.ket.wir-e.de

36 | LAG der autonomen Frauenhäuser 
Niedersachsen
www.frauenhaus-hannover.org

37 | LAG evangelische Frauen- und  
Gleichstellungsarbeit in der Konföderation  
evangelischer Kirchen in Niedersachsen

38 | LAG Frauen Bündnis 90/Die Grünen, 
Landesverband Niedersachsen
www.gruene-niedersachsen.de

39 | Landesrat LINKE Frauen
in Die Linke Niedersachsen
www.dielinke-nds.de

40 | LandesSportBund Niedersachsen e.V.
www.lsb-niedersachsen.de

41 | Landesverband hauswirtschaftlicher  
Berufe MdH Niedersachsen e.V. 
www.bvmdh-niedersachsen.de 

42 | Landesverband Unternehmerfrauen 
im Handwerk Niedersachsen e.V. 
www.ufh-niedersachsen.de

43 | LandFrauenverband Weser-Ems e.V.
www.landfrauenverband-weser-ems.de

44 | Ländliche Erwachsenenbildung  
in Niedersachsen e.V.
www.leb.de

45 | Lesbisch in Niedersachsen
www.lesbisch-in-niedersachsen.de 

46 | Liberale Frauen Niedersachsen
www.liberale-frauen-nds.de

47 | Niedersächsischer Beamtenbund 
und Tarifunion, Landesfrauenvertretung
www.nbb.dbb.de

48 | Niedersächsischer LandFrauenverband 
Hannover e.V.
www.landfrauen-nlv.de

49 | Niedersächsisches Karrierenetzwerk  
für Frauen im öffentlichen Dienst 
www.nika-netzwerk.de

50 | Phoenix e.V. 
www.phoenix-beratung.de 
www.la-strada-hannover.de

51 | pro familia,  
Landesverband Niedersachsen e.V.
www.profamilia.de

52 | Soroptimist International, 
Clubs in Niedersachsen
www.soroptimist.de

53 | Sozialverband Deutschland,  
Landesverband Niedersachsen e.V.
www.sovd-nds.de

54 | Verband alleinerziehender Mütter und 
Väter, Landesverband Niedersachsen e.V. 
www.vamv-niedersachsen.de

55 | Verband deutscher Unternehmerinnen e.V., 
Landesverband Niedersachsen
www.vdu.de

56 | Verbund der niedersächsischen Frauen- und 
Mädchenberatungsstellen gegen Gewalt e.V.
www.frauen-maedchen-beratung.de

57 | Verein katholischer deutscher 
Lehrerinnen e.V., Landesverband Niedersachsen
www.vkdl.de

58 | Verein Niedersächsischer 
Bildungsinitiativen e.V.
www.vnb.de

59 | Verein zur Förderung der Frauenpolitik 
in Niedersachsen e.V.
www.frauenpolitik-nds.de

60 | Volksbund Deutsche Kriegsgräber-
fürsorge e.V., Landesverband Niedersachsen
www.volksbund-niedersachsen.de

61 | ZONTA International, 
Niedersächsische Clubs
www.zonta-union.de
www.zonta-hannover.de

Stand: Februar 2021 

Vorstand
Vorsitzende
Marion Övermöhle-Mühlbach

Stellvertretende Vorsitzende
Dr. Barbara Hartung

Schatzmeisterin
Cornelia Klaus

Schriftführerin
Simone Pifan

Beisitzerinnen
Veronika Bujny
Ingeborg Cramm
Jessica Lach
Hella Mahler
Dr. Elisabeth Siegmund-Schultze

Landesfrauenrat

www.landesfrauenrat-nds.de

vereint  verbunden  vernetzt

      Selbsthilfeorganisationen 
Sozialverbände, Serviceclubs

Berufsverbände
Konfessionell gebundene  
         Verbände

Bildung, Kultur, Sport

Parteien & Gewerkschaften 
politisch tätige Organisationen

Zusammenschluss Niedersächsischer Frauenverbände 
und Frauengruppen gemischter Verbände

     Frauenhäuser  
Beratungsstellen MITGLIEDER

 VERZEICHNIS

BERICHT 2021

„fifty fifty“ – unser Podcast

G
ra

fik
: M

ed
ie

ns
er

vi
ce

 B
en

ni
t H

irm
ke



ARBEITSGEMEINSCHAFT DER BERUFSTÄTIGEN FRAUEN IN DER CDA IN NIEDERSACHSEN • ARBEITSGEMEINSCHAFT 

SOZIALDEMOKRATISCHER FRAUEN • ARBEITSGEMEINSCHAFT SOZIALDIENST KATHOLISCHER FRAUEN NIEDERSACHSEN 

• ARBEITSGEMEINSCHAFT NIEDERSÄCHSISCHER FRAUEN- UND KINDERSCHUTZHÄUSER • BERUFSVERBAND 

KINDERKRANKENPFLEGE DEUTSCHLAND E.V. • BUNDESVERBAND SEKRETARIAT UND BÜROMANAGEMENT E.V. 

BSB REGIONALGRUPPE HANNOVER • DACHVERBAND FÜR TECHNOLOGEN/-INNEN UND ANALYTIKER/-INNEN 

IN DER MEDIZIN DEUTSCHLAND E.V. • DEUTSCHER ÄRZTINNENBUND E.V. REGIONALGRUPPE HANNOVER • 

DEUTSCHER BERUFSVERBAND FÜR PFLEGEBERUFE NORDWEST E.V. • DEUTSCHER BERUFSVERBAND FÜR SOZIALE 

ARBEIT LANDESVERBAND NIEDERSACHSEN • DEUTSCHER EVANGELISCHER FRAUENBUND E.V. LANDESVERBAND 

NIEDERSACHSEN • DEUTSCHER GEWERKSCHAFTSBUND BEZIRKSFRAUENAUSSCHUSS NIEDERSACHSEN • DEUTSCHER 

INGENIEURINNENBUND • DEUTSCHER JURISTINNENBUND LANDESVERBAND NIEDERSACHSEN • DEUTSCHER 

VERBAND FRAU UND KULTUR • DEUTSCHES ROTES KREUZ LANDESVERBAND NIEDERSACHSEN • DONUM VITAE 

IN NIEDERSACHSEN E.V. • EVANGELISCHE FRAUENHILFE LANDESVERBAND BRAUNSCHWEIG E.V. • EVANGELISCHES 

DORFHELFERINNENWERK NIEDERSACHSEN E.V. • FRAUENGRUPPE DES NIEDERSÄCHSISCHEN INTEGRATIONSRATES 

• FRAUEN IM MANAGEMENT • FRAUENRÄUME IN CELLE • FRAUEN IN DIE AUFSICHTSRÄTE E.V. • FRAUENRAT 

IM LANDKREIS CUXHAVEN E.V. • FRAUEN UNION DER CDU IN NIEDERSACHSEN • FRAUENZENTRUM FRAUEN(T)

RÄUME GIFHORN • GEDOK NIEDERSACHSEN HANNOVER • HEBAMMENVERBAND NIEDERSACHSEN. E.V. • JÜDISCHER 

FRAUENVEREIN IM LANDESVERBAND DER JÜDISCHEN GEMEINDEN VON NIEDERSACHSEN • KATHOLISCHE 

FRAUENGEMEINSCHAFT DEUTSCHLANDS LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT NIEDERSACHSEN • KATHOLISCHER 

DEUTSCHER FRAUENBUND • KONVENT EVANGELISCHER THEOLOGINNEN IN DER EV.-LUTH. LANDESKIRCHE 

HANNOVERS • KOBRA KOORDINIERUNGS- UND BERATUNGSSTELLE GEGEN MENSCHENHANDEL E.V. • LÄNDLICHE 

ERWACHSENENBILDUNG IN NIEDERSACHSEN E.V. • LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT DER AUTONOMEN 

FRAUENHÄUSER NIEDERSACHSEN • LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT EV. FRAUEN- UND GLEICHSTELLUNGSARBEIT 

IN DER KONFÖDERATION EV. KIRCHEN IN NIEDERSACHSEN • LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT FRAUEN BÜNDNIS 90/ 

DIE GRÜNEN • LANDESRAT LINKE FRAUEN NIEDERSACHSEN • LANDESSPORTBUND NIEDERSACHSEN E.V. • 

LANDESVERBAND HAUSWIRTSCHAFTLICHER BERUFE MDH NIEDERSACHSEN E.V. • LANDESVERBAND 

DER UNTERNEHMERFRAUEN IM HANDWERK E.V. • LANDFRAUENVERBAND WESER-EMS E.V. • LESBISCH IN 

NIEDERSACHSEN • LIBERALE FRAUEN NIEDERSACHSEN • NBB NIEDERSÄCHSISCHER BEAMTENBUND UND 

TARIFUNION LANDESFRAUENVERTRETUNG • NIEDERSÄCHSISCHER LANDFRAUENVERBAND HANNOVER  E.V. 

• NIKA E.V. NIEDERSÄCHSISCHES KARRIERENETZWERK FÜR FRAUEN IM ÖFFENTLICHEN DIENST • PHÖNIX 

E.V. • PRO FAMILIA LANDESVERBAND NIEDERSACHSEN • SOROPTIMIST INTERNATIONAL CLUBS IN 

NIEDERSACHSEN • SOZIALVERBAND DEUTSCHLAND E.V. LANDESVERBAND NIEDERSACHSEN • SOZIALVERBAND 

VDK NIEDERSACHSEN-BREMEN E.V. • VERBAND ALLEINERZIEHENDER MÜTTER UND VÄTER LANDESVERBAND 

NIEDERSACHSEN E.V. • VERBAND DEUTSCHER UNTERNEHMERINNEN • VERBUND DER NIEDERSÄCHSISCHEN 

FRAUEN- UND MÄDCHENBERATUNGSSTELLEN GEGEN GEWALT E.V. • VEREIN KATHOLISCHER DEUTSCHER 

LEHRERINNEN E.V. LANDESVERBAND NIEDERSACHSEN • VEREIN NIEDERSÄCHSISCHER BILDUNGSINITIATIVEN  E.V. 

• VEREIN ZUR FÖRDERUNG DER FRAUENPOLITIK IN NIEDERSACHSEN. E.V. • VOLKSBUND DEUTSCHE 

KRIEGSGRÄBERFÜRSORGE LANDESVERBAND NIEDERSACHSEN • ZONTA INTERNATIONAL NIEDERSÄCHSISCHE CLUBS

L a n d e s f r a u e n r a t  N i e d e r s a c h s e n  e .  V .
M I T G L I E D S V E R B Ä N D E


